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CADE e CO
Sintunesp cobra melhorias, mas orcamento
aprovado para 2012 nao contempla reivindicacoes
dos servidores

A aprovacdo da peca orcamentaria da Unesp para 2012 foi o tema central nas reunides do
Conselho de Administracdo e Desenvolvimento (CADE) e Conselho Universitario (CO), respectivamente
nos dias 19 e 27/10/2011.

Na véspera da reunido do CADE, aconteceu uma reunido da Comissao de Orcamento, na qual o
assessor chefe da Assessoria de Planejamento Estratégico (APE) da Unesp, Rogério Bucelli, esclareceu
pontos da proposta que seria apresentada no dia seguinte.

Os representantes dos servidores técnico-administrativos na Comissao questionaram sobre qual seria
o valor destinado na peca orcamentaria para o Programa de Aprimoramento e Qualificacdo dos Servidores
Técnico-Administrativos. Em resposta, foram informados de que esta previsto o valor de R$ 3,150 milhdes,
o qual esta inserido na A¢éo n° 01 e 02 da Gestdo de Recursos Humanos dos Programas do PDI (A¢éo 01
— Estabelecer A¢bes de Valorizacdo do Servidor Publico e Prestacdo de Servico de Qualidade Exemplar;
Acdo 02 — Adotar de forma Permanente, Politicas de Qualificagdo Continuada e Progressiva do Corpo
Docente e Técnico Administrativo).

Os representantes solicitaram, ainda, resposta ao oficio do Sintunesp, enviado ao Presidente da
Comisséo de Orgcamento, requerendo o reajuste do valor facial do Vale Alimentag&o dos servidores para
R$ 550,00 e a elevacao do teto do Vale Transporte, equiparando-o ao teto do Vale Alimentacdo. Como
resposta, os representantes foram informados de que apenas seria viavel, neste momento, o reajuste do
valor facial do Vale Alimentacéo, jA com previsao na peca orcamentaria de 2012, da seguinte forma:

- Onde o valor é de R$ 400,00, passara a R$ 450,00.

- Onde o valor é de R$ 350,00, passara para R$ 400,00.

Os representantes também foram informados sobre os novos valores para dos Auxilios Crianca
(CCls), que passa de R$ 1,00 por crianca dia para R$ 1,50 por crianga dia. O Auxilio Creche passa de R$
300,00 para R$ 400,00 e o Auxilio Crianca Educacédo Especial passa de R$ 300,00 para R$ 400,00.

A reunidao do CADE

A reunido do CADE, em 19/10, teve inicio com a apresenta¢do do Professor Trajano Pires da
Nébrega Neto a respeito dos planos de salde e odontoldgico da Unesp. Ele informou que o Unesp Saude
conta com, aproximadamente, 20 mil vidas, enquanto o odontolégico com cerca de cinco mil vidas.

O presidente do CADE, professor Ricardo Rached, leu um oficio em resposta ao pedido do
conselheiro Jodo Carlos Camargo de Oliveira, que havia solicitado na reunido anterior que fossem dadas
todas as informagbes possiveis sobre as dendncias apresentadas pela TV TEM (Bauru/Botucatu).
Segundo a reportagem da TV, havia médicos que ndo estavam cumprindo corretamente o horario de
servico. No documento lido pelo presidente do CADE, a informacgdo é que foi aberta sindicancia para
apurar os fatos e solicitadas as imagens a TV TEM, o que ainda nao havia ocorrido.

O conselheiro Wagner Alexandre pediu informacdes a presidéncia do CADE sobre a solicitagdo de
reducdo da jornada de trabalho dos fisioterapeutas da Unesp, sem a reducdo de salario, conforme
determinado por lei. Wagner lembrou que, na ultima reunido entre Sintunesp e reitoria, o professor Julio
Cezar Durigan havia dito que, se confirmada a existéncia da lei, a Unesp iria aplica-la. Em resposta, o
professor Ricardo disse que a solicitagdo ainda esta sendo avaliada pela Assessoria Juridica da Unesp. O
conselheiro cobrou, também, esclarecimentos do porqué de a Unesp ter reduzido os beneficios dos Vales
Transporte e Alimentacdo das assistentes sociais, uma vez que a lei de reducao da jornada de trabalho
proibe o prejuizo do saldrio em decorréncia de diminuicdo do nimero de horas trabalhadas. Sobre este
ponto, Wagner fez leitura de Parecer Juridico do Sintunesp, que se contrapde a decisdo da Unesp e pede
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correcdo imediata do problema. O presidente do CADE recebeu clpia do parecer e disse que 0
encaminhard para andlise da Assessoria Juridica da Unesp.

O conselheiro Wagner cobrou também do professor Ricardo resposta a solicitacdo das
telefonistas, que ainda ndo optaram pela mudanca da func¢éo de telefonista para a funcao de Assistente
Administrativo |I. Elas querem ter novamente a possibilidade de fazer esta opcdo. Em resposta, o
presidente do CADE disse que esta verificando tal possibilidade junto ao CRH da Reitoria e comunicara o
Sintunesp da viabilidade ou néo.

Os representantes dos servidores cobraram agilidade nas respostas sobre todas as questbes
apresentadas.

ApoOs a discussao destes pontos, o representante da Comissdo de Orcamento, Rogério Bucelli, fez
a apresentagdo da proposta de pega orcamentéaria para 2012. O CADE sugeriu a Comissao a manutencgao
do teto de 1 % do orgamento para a abertura de novos cursos ou vagas, o que foi aceito.

Foram aprovados, por fim, o calendario de reunides do CADE para 2012 e a proposta de
parametros para as sec¢fes da Faculdade de Medicina Veterinaria do campus de Aracatuba.

A reunido do CO

O primeiro ponto de pauta da reunido do CO, em 27/10, foi a apresentacdo dos trabalhos
realizados pela Coordenadoria de Saude da Unesp.

Com base nas discussdes realizadas, na véspera, durante a reunido prévia dos representantes
dos servidores, os conselheiros questionaram a pressa na aprovacao da pega orcamentaria para 2012,
sem tempo suficiente para discussdo na comunidade. A resposta do assessor chefe da APE da Unesp,
Rogério Bucelli, € que no ano passado ndo houve tempo habil para reavaliagdo.

O coordenador politico do Sintunesp, Alberto de Souza, questionou um dado apresentado por
Bucelli, de que a arrecadacgéo do ICMS fecharia 2011 em torno de R$ 73,8 bilhdes, valor bem superior aos
R$ 71,4 bilhdes previstos pelos reitores no inicio do ano e que serviram de parametro na concessdo do
reajuste da data-base. Desde o inicio do ano, a previsdo do Férum das Seis era de que o ICMS de 2011
seria superior a R$ 74 bilhdes. “Diante destes dados, agora confirmados pela prépria Unesp, é urgente
gue os reitores marquem uma reunido com o Férum das Seis para discutir as possibilidades de reajustes
salariais complementares ainda neste ano”, disse.

Os representantes dos servidores questionaram, também, a demora na realizacao das provas dos
concursos para técnico-administrativos por parte da Vunesp. A CRH comunicou que € meta para 2012
realizar os concursos com prova Unica, em até 90 dias, e que os demais concursos, infelizmente, deverao
aguardar um pouco mais.

Os representantes dos servidores reproduziram as seguintes reivindica¢des aprovadas durante o X
Encontro entre Sindicato e Associagfes:

- Permanéncia dos servidores Alberto de Souza e Wagner Alexandre no Grupo que estuda a equiparacgao
salarial dos servidores técnico-administrativos da Unesp, de forma a dar continuidade aos trabalhos ja
realizados na primeira etapa do processo de equiparacdo. (Obs: Essa reivindicacdo j4 foi atendida e a
proxima reunido do grupo esta marcada para o dia 10/11).

- Aumento do subsidio dos Planos Unesp Saude e Unesp Odonto, de forma que os mesmos sejam mais
acessiveis aos trabalhadores;

- Acbes mais efetivas de salde preventiva (por exemplo: dependéncias quimicas, saude ocupacional e
preparacdo para aposentadoria), bem como a contratacdo de profissionais (psicologo, psiquiatra) para
cada STS (antiga UNAMOS), de forma a permitir o acompanhamento integral aos trabalhadores, apesar
de reconhecer as ac¢des ja realizadas por essa administragéo;

- Solicitacdo de que seja pautada no Conselho Universitario, conforme aprovado no PDI e ja solicitado
pelo Sintunesp, a discussdo sobre a democratizagéo do processo eleitoral na Unesp, entendendo ser este
um processo democratico que trara avangos ndo sé para as categorias que fazem parte dessa
universidade, como também para a sociedade como um todo.
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